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OSAAMISKARTTAPALVELU 



DIABETESOSAAMISEN KEHITTÄMISEKSI


Outi Himanen, 


koulutuspäällikkö, Diabetesliitto



(2)Dehko –päivät  27.-28.1.2009, Tampere  Outi Himanen



SISÄLTÖ



• Miksi Terveydenhuollon diabetesosaamikartta, TeDika laadittiin ja mikä se on?



• Diabetesosaamiskarttapalvelu – miten sen saa

käyttöönsä?



(3)
MIKSI TeDika?


Diabetesta sairastavien määrä kasvaa


Hyvän hoidon kehittämiseen kuuluu myös 


henkilöstön osaamisen tarkastelu (laatunäkökulma)
Tarvitaan työkalu työyhteisöjen moniammatillisen
osaamisen (yhteisen osaamisen) ja toimivien 
käytäntöjen kehittämisen tueksi



(4)Dehko –päivät  27.-28.1.2009, Tampere  Outi Himanen



MIKSI TeDika? jatkuu...



Osaamisen kehittämisen tulee olla systemaattista,  tarve- ja osaamiskartoituksiin perustuvaa. 


. 



(5)
MIKÄ DIABETESOSAAMISKARTTA (TeDika) ON?


Osaamiskartta on väline diabetekseen liittyvän osaamisen 
 arviointiin ja kehittämiseen.  Se sisältää diabetesosaamisen 
 itsearviointivälineen.  


Osaamiskarttaan on sisällytetty ne sairausspesifit osaamisalueet, 
 joita diabeetikoita hoitavissa terveydenhuollon työyhteisöissä


tarvitaan diabeteksen ehkäisyyn, diabeetikon hyvään hoitoon, 
ohjaukseen ja kuntoutukseen liittyen.



(6)Dehko –päivät  27.-28.1.2009, Tampere  Outi Himanen



(7)
Jokaista osaamisaluetta voidaan 

itsearviointivälineen avulla arvioida 

kriteerein tasoilla 0-5.
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Osaamiskartta, henkilökohtainen nettiosoite



(9)Henkilökohtaiset osaamisen arviointisivut
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Esimerkkejä tulosten tarkasteluun


Henkilökohtainen ja yhteisökohtainen osaamisprofiili



(11)Tavoiteprofiili ja nykyosaamisprofiili


0
 0,5
 1
 1,5
 2
 2,5
 3
 3,5
 4


1.1 Ehkäisy


1.2 Diagnos.


1.3 Hoito ja seuranta


1.4 Lääkeh.


1.5 Ins.hoito


1.6 Hoitotyö


1.7 Ravits.


1.8 Liikunta
 1.9 Jalkojenh.


1.10 Psykol.


2 As.läht.


3 Kuntoutus
 4 Ohjaus
 5 Vuorovaik.


6 Ryhmätyö


7 Sos.turva
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Frekvenssitaulukko


Terveydenhuollon diabetesosaamiskartan käyttäjän käsikirja, Diabetesliitto 2007



(13)MITEN SAA KÄYTTÖÖN?


Tarjolla työyhteisöjen käyttöön


Yhteys Diabetesliittoon, käyttö sopimuksen mukaan


koulutuspäällikkö Outi Himanen p. 0400-723664 tai
koulutussihteeri Annette Mathlin p. 03-2860338
Etunimi.sukunimi@diabetes.fi
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ESIMERKKEJÄ PALVELUN ERI TASOISTA 
 TYÖYHTEISÖILLE



Taso I


1. Esittelytilaisuus arviointiin osallistuville henkilöille


• yhteinen kuva osaamiseen kehittämisestä, 


• kartan käyttöönotosta, 


• osaamisen itsearvioinnista


• arviointitulosten tarkastelusta.



(15)
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2. TeDikan muokkaus tilaajalle sopivaksi


• Saatetekstit


• Osaamisalueiden valinnat


• Sp-osoitteistot ja nettilinkit


3. Itsearviointikyselyn lähettäminen (Diabetesliitto) arviointiin
 osallistuville. 


• Kukin vastaaja saa yhteenvedon vastauksistaan. 


• Työyhteisötason yhteenvedoista sovitaan erikseen.



(17)
Taso II


Edellisten lisäksi:


4. Työyhteisölle yhteenvedot exell –muodossa


5. Diabetesliiton edustajat osallistuvat yhteen kokoukseen, 
jossa suunnitellaan yhteenvetojen analysointia ja tulosten
hyödyntämistä



(18)Dehko –päivät  27.-28.1.2009, Tampere  Outi Himanen



Taso III


Edellisten lisäksi...


7. Osaamisen kehittämisen suunnittelua yhteistyössä tilaajan kanssa



(19)
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Educa-Instituutti O y /  Diabetesliitto 9.12.2005


Vaiheet osaamisen arvioinnista osaamisen 
 kehittämiseen terveydenhuollon työyhteisöissä


Osaamisen arviointi osaamiskartan avulla
 Toteutetaan vuosittain joko koko osaamiskartan avulla tai 
 valittujen osaamisten osalta


Osaamisen arvioinnin tulokset ja yhteenvedot


Diabeetikoiden hoidon ja hoidonohjauksen 
 kehittämissuunnitelma


• Kehitettävät osaamisalueet: mitä kehitetään? 


• Osaaminen nyt ↔tavoite: mitkä ovat kehittämisen 
 tavoitteet?


• Kehittämisaikataulu: millä aikataululla edetään?


• Kehittämisen menetelmät: Miten kehitetään?


• Miten kehittämistä arvioidaan ja seurataan?


Tavoitteena diabeetikon 
 hyvä hoito ja 
 hoidonohjaus


Määritellään osaamisalueet, 
 joiden kehittämiseen 


panostetaan


Mitä osaamista työyhteisössä tarvitaan 
 / mihin osaamisiin panostetaan?


Pohjana arvioinnin tulokset ja 
 organisaation strategia ja johdon 
 linjaukset


Yksilönäkökulma: 


henkilökohtaiset 
 kehityskeskustelut ja 
 kehittymissuunnitelmat


Missä osaamisalueissa henkilö haluaa / 
 henkilön on hyvä kehittyä? 


↔Mikä osaaminen on työyhteisössä


tarpeen? Yhteenvedot kehityskeskusteluista Æ


osaamisen kehittämisen tarpeet 
 työyhteisö- ja yksilötasolla
 Osaamisen ja 


työmenetelmien 
 kehittäminen 


Työssä oppiminen, koulutus, 
 kehittämishankkeet jne. 


Suomen Diabetesliitto ja Educa Instituutti Oy. 2006
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